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Bildungsvereinigung ARBEIT UND LEBEN  Niedersachsen Süd gGmbH
Lange-Geismar-Str. 72-73 · 37073 Göttingen

Beratung und Anmeldung
Vereinbaren Sie bitte einen Beratungstermin: 

Ludwig Pufal
Tel: 0551 49507-19 · E-Mail: ludwig.pufal@aul-nds.info

Katrin Suchland
Tel: 0551 49507-21 · E-Mail: katrin.suchland@aul-nds.info

Informationsveranstaltungen
Zusätzlich zu den individuellen Beratungsterminen gibt es auch 
zwei Informationsveranstaltungen für alle Interessierten. 

Termin: 20.12.2018 um 10:00 Uhr / 03.01.2019 um 14:00 Uhr
Ort: ARBEIT UND LEBEN, Lange-Geismar-Str. 72, Raum 6

Perspektive 
Arbeitsmarkt

Kosten der Weiterbildung 
Die Teilnahme am Projekt ist für alle Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer kostenlos, da das Projekt aus Mitteln des 
Landes Niedersachsen sowie aus dem Europäischen  
Sozialfonds (ESF) gefördert wird.

Zeugnisse / Zertifikate 
Am Ende des Projekts erhalten die Teilnehmer:
· nach erfolgreicher Deutsch-Prüfung ein offizielles 
 telc-Zertifikat über den B 1-Abschluss 
· eine aussagekräftige Teilnahmebescheinigung 
 von ARBEIT UND LEBEN über die erworbenen 
 Fachkenntnisse
· eine Praktikumsbescheinigung von ihrem 
 Praktikumsbetrieb
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Viele Hotels und Restaurants, aber auch Pflegeeinrichtungen 
und Krankenhäuser sind aktuell auf der Suche nach geeigneten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbei tern für eine Arbeit in der Küche, 
im Service oder im Housekeeping. 

Wer sich eine Berufstätigkeit in diesem Berufsfeld vorstellen 
kann, findet überall in Deutschland – auch in den Landkreisen 
Göttingen und Northeim – zahlreiche Betriebe, die allen Inte-
ressierten eine gute Berufsperspektive bieten. 

· Wollen Sie eine Ausbildung beginnen?
· Oder suchen Sie einen Arbeitsplatz?

Viele Betriebe sind gern bereit, auch Geflüchteten und ande-
ren Menschen mit Migrationshintergrund eine Chance für 
einen berufli chen Einstieg zu geben. 

Dazu zählen z. B.:
· Hotel Freizeit In in Göttingen
· Parkhotel Ropeter in Göttingen
· Gebhards Hotel in Göttingen
· Eden Hotel in Göttingen
· GDA Wohnstift in Göttingen
· Seniorenzentrum Luisenhof in Göttingen
· Bioküche Leinetal in Göttingen
· Cateringhaus Göttingen in Rittmarshausen
· HardenbergBurghotel in Nörten-Hardenberg
· Restaurant Seeterrassen in Northeim
· Hotel Freigeist in Einbeck
· Seniorenzentrum Deinerlinde in Einbeck
·  Landhotel am Rothenberg in Uslar-Volpriehausen
· Hotel Der Löwe in Duderstadt
· FLUX Biohotel Werratal in Hann. Münden
· Hotel Panoramic in Bad Lauterberg
· Hotel Revita in Bad Lauterberg

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
gesucht in Küche, Service und 
Hauswirtschaft

Das Projekt wendet sich an alle Männer und Frauen, die die 
deutsche Sprache noch nicht gut genug beherrschen, um auf 
dem Arbeitsmarkt bestehen zu können, die aber Interesse 
an einer Arbeit in der Küche, im Restaurantservice oder im 
Housekeeping haben. 

Teilnehmen dürfen:

a.  Geflüchtete, deren Asylverfahren noch nicht 
 abgeschlossen ist 

b. Personen mit Aufenthaltstitel 

c. geduldete Personen, die die Erlaubnis haben, eine Arbeit
 aufzunehmen 

d. Arbeitslose mit Migrationshintergrund. Dabei spielt es keine 
 Rolle, ob sie Deutsche oder EU-Bürger oder Staatsangehörige 
 anderer Länder sind, entscheidend ist, dass sie Arbeits-
 losengeld (von der Arbeitsagentur) oder Arbeitslosengeld II 
 (vom Jobcenter) beziehen

Vorausgesetzt wird allerdings, dass es Deutschkenntnisse min-
destens auf dem A1-Niveau gibt. Aber auch Interessenten, die 
bereits einen A2- oder B1-Abschluss haben, sind willkommen.

Wer darf teilnehmen?

Der Projektverlauf
Das Projekt findet in den Unterrichtsräumen und dem Aus-
bildungsrestaurant von ARBEIT UND LEBEN im Zentrum von 
Göttingen statt. 
Starttermin: 7. Januar 2019. 
Ein späterer Einstieg ist ebenfalls möglich. 

Alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer
· nehmen an einer 6-monatigen Qualifizierung bei ARBEIT 

UND LEBEN teil, die bei Interesse auf bis zu 9 Monate 
ausgeweitet werden kann. Inhalte ist die Verbesserung 
der Deutschkenntnisse – mindestens bis zum B1-Niveau –  
sowie die Vermittlung von Grundlagenkenntnissen für 
die Arbeit in der Küche, im Restaurantservice oder im 
Housekeeping

· nehmen an einem 3-monatigen Praktikum in einem Hotel 
oder Restaurant oder einer Pflegeeinrichtung teil

Während der Qualifizierungsphase findet der Unterricht 
Montag – Freitag jeweils von 8:00 – 16:30 Uhr statt. 

Unser Projektziel
Wir möchten Sie dabei unterstützen, dass Sie nach der 
 Qualifizierung und dem Praktikum 

· entweder eine 3-jährige betriebliche Ausbildung in der 
Küche, im Restaurantservice oder der Hauswirtschaft 
beginnen

· oder eine Helfertätigkeit in der Küche, im Service oder 
im Housekeeping aufnehmen 

· oder – wenn Sie bereits einschlägige Berufserfahrung 
haben – sogar als Fachkraft arbeiten können


